»Sprzatanie i utrzymanie czystosci w budynkach bedacych wlasnoscia i w zarzadzie Miejskiego TBS Sp.
z 0.0. w Koninie i terenach przynaleznych .

UMOWA Nr ............ 12020

Wdniu .............. w Koninie pomiedzy :

Miejskim  Towarzystwem  Budownictwa  Spotecznego  Spotka z  ograniczonag
odpowiedzialnoscig w Koninie majaca swoja siedzib¢ Konin, ul. 3 Maja 21, zarejestrowanym
w Sadzie Rejonowym w Poznaniu pod numerem KRS 0000094591 kapitat zakladowy
34 615 000,00 zt zwanym dalej ,,Zamawiajacym”, reprezentowanym przez:

Pana Marka Libertowskiego - Prezesa Zarzadu

a

Panem/Panig /Firma ..................cooiiiiiini

zwanym dalej ,,Wykonawca”

Iacznie za$ zwanymi Stronami

Zwanymi w dalszej czesci umowy Wykonawcg w wyniku przeprowadzonego postepowania
w trybie ,przetargu nieograniczonego” nfr........ MTBS/2020 opublikowanego w BZP
nr........ Z AN i

zostata zawarta umowa o nastepujace;j tresci :

§ 1 Przedmiot umowy

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ na zlecenie Zamawiajagcego do wykonywania ustug,
polegajacych na sprzataniu i utrzymaniu czystosci, oraz ods$niezania i likwidacji skutkow
gotoledzi na chodnikach, parkingach, drogach osiedlowych oraz doj$ciach do $mietnikow.

2. Szczegblowy zakres uslug, jakie zobowigzany jest wykona¢ Wykonawca oraz wykaz
obiektow objetych ustugami okresla Zalacznik nr 1 — cze$¢é ..... do niniejszej umowy,
ktory stanowi jej integralng czes¢.

3. Mapy sytuacyjne z zaznaczonym terenem przynaleznym do obiektow objetych ustugami
okresla Zalacznik nr 2 do niniejszej umowy, ktéry bedzie stanowic jej integralng czes¢.

§ 2 Termin realizacji
1. Niniejsza umowa obowigzuje 0d dnia ceeeeeeeererernrnrneserncnrnernenens
§ 3 Obowiazki Wykonawcy

Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

1. wykonywania ustug objetych umowg z nalezyta starannoscia,

2. wykonywania ustug przy pomocy S$rodkoéw czystosci i narzedzi stanowiacych jego
wlasnos¢.

3. przestrzegania regulaminow, instrukcji 1 przepisow BHP i p.poz. obowigzujacych
U Zamawiajacego.

4. dostarczenia do Zamawiajacego dokumentu podpisanego przez kazdego z Gospodarzy,
zawierajacego potwierdzenie otrzymania przez Gospodarza zakresu obowiazkow, odbycia
instruktazu bhp 1 ppoz oraz przyjecia odpowiedzialnosci materialnej za straty
spowodowane z wtasnej winy.

5. codziennej kontroli jakosci prac wykonywanych w ramach niniejszej umowy przez
Gospodarzy obiektow.

6. uczestniczenia na kazde zadanie Zamawiajagcego w czynnosciach wymienionych
wust 1§ 4.

7. dostarczenia Zamawiajagcemu uwierzytelnionego odpisu umowy ubezpieczenia
od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody, ktére moga by¢ wyrzadzone osobom trzecim
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10.

11.

12.

z tytulu prowadzonej dziatalno$ci (zalacznik nr 4 do umowy). Wykonawca zobowigzany
jest utrzymac przedmiotowe ubezpieczenie przez caly czas obowigzywania umowy.

w przypadku wystgpienia w zwigzku z realizacja niniejszej] umowy szkod, krzywd
osobom trzecim Wykonawca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego naprawienia
wyrzadzonych krzyw i szkdd,

zatrudnienia przez siebie lub podwykonawce wszystkich 0s6b wykonujgcych przedmiot
zamoOwienia zgodnie z art. 29 ust. 3a ustawy prawo zamdéwien publicznych na co najmniej
2 etatu na podstawie umowy o prace,

wprowadzenia w umowach z podwykonawcami stosownych zapiséw zobowigzujacych
do zatrudnienia os6b na umowe o prace oraz zapisOw umozliwiajagcych Zamawiajgcemu
przeprowadzenie kontroli sposobu wykonania tego obowigzku,

przedstawienia Zamawiajagcemu dokumentow potwierdzajacych sposob zatrudnienia osob
wykonujagcych prace w terminie 3 dni na kazde zgdanie Zamawiajacego. Dowodami
zatrudnienia pracownikéw, na podstawie umowy o prace moze by¢ np. kopia umowy
0 prace zawierajace imi¢ i nazwisko pracownika, dat¢ zawarcia umowy, rodzaj umowy
0 prace oraz wymiar etatu, potwierdzenie optacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na podstawie umowy o prace zawierajagce imi¢
1 nazwisko pracownika, dat¢ sporzadzenia dokumentu.

biezacej aktualizacji danych w wykazie pracownikdéw stanowigcym zatgcznik do umowy,
nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia zaistnienia stosownych okolicznosci i przedtozy¢
Zamawiajgcemu na pismie.

§ 4 Uprawnienia Zamawiajacego

Przedstawiciel Zamawiajagcego uprawniony jest do biezacej kontroli jakosci prac
wykonywanych w ramach niniejszej umowy. W ramach kontroli beda sporzadzane notatki
stuzbowe z uwagami 1 terminem usuni¢cia niedociggnigé, ktorych kopie otrzymywac
bedzie Wykonawca. Nieusunigcie niedociggnie¢ w wyznaczonym terminie, bedzie
skutkowato pisemnym upomnieniem dla Wykonawcy 1 karami umownymi okreslonymi
w § 7 ust. 2 ppkt a) i b).

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ kontroli zatrudnienia pracownikow przez caty
okres realizacji wykonywanych przez nich czynnosci, bez wcze$niejszego uprzedzenia
Wykonawcy.

W przypadku watpliwosci Zamawiajacego, a w szczegdlnosci co do autentycznosci
1 zgodno$ci ze stanem faktycznym informacji podanych w wykazie stanowigcym
zatacznik nr 3 do umowy lub innych okoliczno$ci dotyczacych zatrudnienia pracownikow,
Zamawiajacy we wspolpracy z Panstwowg Inspekcjg Pracy ma prawo podja¢ dziatania
zmierzajace do wyjasnienia we wskazanym terminie dokumentéw potwierdzajacych
zatrudnienie pracownikow.

§ 5 Wynagrodzenie i zaplata wynagrodzenia

Wykonawcy za wykonanie czynnosci okreslonych w umowie 1 zalgczniku nr
1 do niniejszej umowy przystuguje

a) wynagrodzenie  miesieczne W WYSOKOSCI: cvenrenrenenrennannns zZt  netto +
........................ 7zt podatek VAT =.......cecovveereeeecenss.... DrUutto (stownie
................................................. )

b) Laczne wynagrodzenie za caty okres obowigzywania niniejszej umowy wynosi:

11 1 {1 N zl plus podatek Vat .....cccovviiiiiiiiiiniiiiiiniinnn.
bruttos....cooeeviiniiiiiiiiiiiiiiiinnnen, zl
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b)

f)

Podstawa do zaptaty wynagrodzenia bedg faktury wystawiane do ostatniego dnia danego
miesigca przez Wykonawce oraz protokoty potwierdzajace wykonanie ushug podpisane
przez Strony umowy.

Zaptata naleznosci bedzie dokonywana przelewem na konto Wykonawcy. Termin zaptaty
faktury ustala si¢ na 30 dni od daty doreczenia prawidlowo wystawionej faktury
Zamawiajacemu, wraz z protokotem stwierdzajagcym wykonanie ustug.

§ 6 Osoby do kontaktu

Osobg upowazniong do kontaktu ze strony Wykonawcy jest:
Pana/Pani...........c..cooeiiiiiiiiiii telo. oo

beda:

Strony umowy zobowigzuja si¢ do niezwlocznego poinformowania si¢ nawzajem 0 kazdej
zmianie osob lub danych wskazanych w niniejszym paragrafie.

§ 7 Odstapienia od umowy i kary umowne

Za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy strony ustalaja
odpowiedzialno$¢ w formie kar umownych.

Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne:

w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w trybie okre§lonym w § 4 Zamawiajacy
naliczy kar¢ umowna w wysokosci 200,00 zt brutto (stownie: dwiescie zlotych brutto) za
kazdy obiekt, w ktorym stwierdzone zostang nieprawidlowosci; kary umowne beda
pomniejszaty kwote miesiecznego wynagrodzenia okreslonego w ust.1 ppkt a) § 5, na co
Strony wyrazaja zgode. Zamawiajacy zawiadomi Wykonawce o zmniejszeniu
miesiecznego wynagrodzenia za dany miesigc okres§lonego w ust.1 ppkt a) § 5 w terminie
do 7 dnia nastepnego miesiaca;

w przypadku wystagpienia powtarzajacych si¢ nieprawidtowosci na danym obiekcie,
wystgpienia razacych zaniedban lub przekroczenia terminu usunigcia nieprawidtowosci
o ktorym mowa w § 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie pomniejszeniu o 50 %
warto$ci miesiecznego wynagrodzenia okreslonego w ust.1 ppkt a) § 5, na co Strony
wyrazaja zgode. Zamawiajacy zawiadomi Wykonawce o zmniejszeniu miesiecznego
wynagrodzenia za dany miesigc okreslonego w ust.1 ppkt a) § 5 w terminie do 7 dnia
nastepnego miesigca;

za odstgpienie od umowy (lub jej czeg$ci) przez Zamawiajacego z przyczyn, za ktore
ponosi odpowiedzialnos¢ Wykonawca w wysokosci 10% wynagrodzenia wskazanego
w ppktb) § 5

za brak zgloszenia podwykonawcy w wysokosci 3.000,00 zt za kazdego niezgloszonego
podwykonawce;

za brak zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcy — w wysokosci 500,00 zt za
kazdy przypadek niewyptacenia naleznego podwykonawcy wymagalnego wynagrodzenia,
ktory zawart zaakceptowana przez Zamawiajacego umowe o podwykonawstwo;

za kazda nieterminowg zaplate wynagrodzenia naleznego podwykonawcy — w wysokosci
500,00 zt za kazdy dzien opodznienia, liczony od nastgpnego dnia po dniu wyznaczonym
na zaplatg;
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9)
h)

za nieprzedtozenie poswiadczonej umowy o podwykonawstwo — w wysokosci 500,00 zt

za kazdy przypadek;

kazdorazowo za niedopelnienie wymogu zatrudnienia pracownikOw w rozumieniu

przepisow Kodeksu Pracy — w wysokosci iloczynu kwoty minimalnego wynagrodzenia za

prace ustalonego na podstawie przepisOw o minimalnym wynagrodzeniu za prace

(obowigzujacych w chwili stwierdzenia przez Zamawiajacego niedopelnienia wymogu

zatrudnienia pracownikOw w rozumieniu przepisoéw Kodeksu Pracy) i liczby miesigcy

w okresie realizacji umowy, w ktorych nie dopetniono przedmiotowego wymogu.

Zaptata przez Wykonawce kary, o ktorej mowa w ust. ust. 2 ppkt c) jest niezalezna

od zaptaty kar, o ktérych mowa w ust. 2 ppkt a), b) , d) - h).

Niezaleznie od kar umownych strony moga dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajacego

na zasadach ogolnych w przypadkach, gdy szkoda przewyzsza wysokos$¢ kar umownych.

W przypadku naliczenia kar umownych Zamawiajacy zawiadomi Wykonawce

0 zmniejszeniu wynagrodzenia za dany miesigc w terminie do 7 dnia nastgpnego

miesigca.

W przypadku naliczenia kar umownych zostang one zaptacone na podstawie obcigzonej

noty ksiegowej. Kary moga zosta¢ potragcone z wynagrodzenia Wykonawcy,

na co Wykonawca wyraza zgodeg.

Zamawiajacy moze rozwigza¢ umoweg bez zachowania okresu wypowiedzenia

W nastepujacych okoliczno$ciach:

a) jezeli Wykonawca nie wykonuje ustug zgodnie z umowa lub tez nienalezycie
wykonuje swoje zobowigzania,

b) jezeli Wykonawca z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego zaniechatl realizacji
umowy tj. w sposob nieprzerwany nie realizowat jej przez okres 7 dni;

C) jezeli pomimo uprzedniego pisemnego 3-krotnego zastrzezenia ze strony
Zamawianego nie wykonuje ustug zgodnie z umowa,

d) jezeli uporczywie albo w razacy sposob zaniedbuje swoje zobowigzania umowne lub
narusza przepisy bhp i ppoz.

e) jezeli dwukrotnie w ciggu 12-miesi¢gcy zostanie pomniejSzone wynagrodzenie
miesi¢gczne Wykonawcy zgodnie z § 7 ust. 3 b).

f) jezeli Wykonawca na wezwanie Zamawiajacego w terminie nie krétszym niz 7 dni nie
dostarczy Zamawiajagcemu dokumentu okreslonego w pkt 7 § 3.

§ 8 Podwykonawcy
Strony ustalajg, ze przedmiot umowy wykona 0sobi§cie oraz przy pomocy
podwykonawcow.
Wykonawca moze powierzy¢, zgodnie z oferta, wykonanie czgSci zamoOwienia
podwykonawcom:
)

(nazwa podwykonawcy i zakres realizowany przez podwykonawce)
Z umowy lub z projektu umowy z podwykonawcg musi wynika¢ szczegdlowy zakres
czynnosci do wykonania oraz termin ich wykonania, kwota wynagrodzenia.
Wykonawca w terminie 7 dni, liczac od dnia zawarcia umowy, przedtozy poswiadczone
za zgodno$¢ zoryginalem kopie zawartych umow o podwykonawstwo, ktorych
przedmiotem sa ustugi.
W przypadku realizacji czesci ustug przez podwykonawce Wykonawca jest zobowigzany
do terminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcy z zachowaniem

4
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warunkoéw platnosci okreslonych w umowie 0 podwykonawstwo. Termin zaplaty
wynagrodzenia podwykonawcy nie moze by¢ dhuzszy niz 30 dni od dnia dorgczenia
Wykonawcy, podwykonawcy faktury Iub rachunku, potwierdzajacego wykonanie
zleconej podwykonawcy ustugi.

Wykonanie prac w podwykonawstwie nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialno$ci
za wykonanie obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy i obowigzujacych
przepisow prawa. Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania podwykonawcow jak
za wlasne.

§ 9 Zmiany postanowien umowy

Zamawiajacy dopuszcza zmiang postanowien zawarte] umowy w stosunku do tresci

ztozonej oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy w nastgpujacych

przypadkach i na okre$lonych warunkach:

1) dopuszczalne jest zmniejszenie zakresu przedmiotu umowy, gdy wynika
to z potrzeb Zamawiajacego,

2) Zamawiajacy dokonal zmiany sposobu wykonania czgéci przedmiotu umowy, czego
nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,

Wszelkie nie wymienione w niniejszym rozdziale niekorzystne dla Zamawiajacego

zmiany umowy, dopuszczalne sg tylko, jezeli z powodu nadzwyczajnej zmiany

stosunkow, spetnienie §wiadczenia przez Wykonawce byloby potaczone z nadmiernymi

trudno$ciami albo grozitoby mu razacg strata, czego nie przewidywaty one przy zawarciu

umowy.

Zamawiajacy przewiduje mozliwos$¢ zmiany wysoko$ci wynagrodzenia okreslonego w §

5 ust. 1 Umowy w nastepujacych przypadkach:

a) w przypadku zmiany stawki podatku od towarow i ustug,

b) w przypadku zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ ustalonego
na podstawie art. 2 ust. 3 — 5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. 0 minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

c) w przypadku zmian zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmiany wysokos$ci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

- jezeli ww. zmiany okre$lone w ppkt. a), b) lub c) beda mialy wpltyw na koszty
wykonania Umowy przez Wykonawce.

W sytuacji wystapienia okolicznoéci wskazanych w ust. 3 ppkt. a) niniejszego paragrafu
warto$¢ wynagrodzenia netto nie zmieni si¢, a warto§¢ wynagrodzenia brutto zostanie
wyliczona na podstawie nowych przepisow. Wykonawca jest uprawniony zlozyé
Zamawiajacemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w zakresie ptatno$ci wynikajacych
z faktur wystawionych po wej$ciu w zycie przepisow zmieniajacych stawke podatku od
towaro6w 1 ustug. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujace uzasadnienie faktyczne
1 wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarow i ustug oraz doktadne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy.

W sytuacji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 ppkt. b) niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy
w zakresie platnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepisOw
zmieniajagcych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za pracg. Wniosek powinien
zawieraC wyczerpujace uzasadnienie faktyczne 1 wskazanie podstaw prawnych oraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy,
w szczegolnosci Wykonawca zobowigzuje si¢ wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang
kwota podwyzszenia wynagrodzenia, a wplywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za
prace na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowac jedynie dodatkowe

5
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koszty realizacji Umowy, ktore Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku
z podwyzszeniem wysokos$ci ptacy minimalnej. Zamawiajacy oswiadcza, iz nie bedzie
akceptowal, kosztow wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom
Wykonawcy, ktore nie sg konieczne w celu ich dostosowania do wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace, w szczegolnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie
przewyzszajacej wysokos¢ ptacy minimalne;.

6. W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 3 ppkt. ) niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy
w zakresie platnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegolnosci Wykonawca
zobowigzuje si¢ wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwota podwyzszenia
wynagrodzenia a wplywem zmiany zasad, o ktorych mowa w ust. 3 ppkt. ¢) niniejszego
paragrafu na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowa¢ jedynie dodatkowe
koszty realizacji Umowy, ktore Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang
zasad, o ktorych mowa w ust. 3 ppkt. ¢) niniejszego paragrafu.

7. Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 3 ppkt
a), b) i c) obejmowac¢ bedzie wylacznie ptatnosci za prace, ktorych w dniu zmiany
odpowiednio stawki podatku VAT, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
i sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano.

8. Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktorych mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu na
zmian¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 Umowy nalezy do Wykonawcy pod
rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez Zamawiajacego.

9. Zamawiajacy moze w terminie 14 dni od skutecznego dorgczenia wniosku Wykonawcy
odmoéwi¢ waloryzacji wynagrodzenia z powodu kazdej z powyzszych przyczyn
stanowisko swoje uzasadniajac.

§ 10 Ochrona danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”,
informuje, Ze:
= administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejskie TBS Sp. z 0.0. w Koninie, ul. 3
maja 21, 62-500 Konin;
= inspektor ochrony danych osobowych w Miejskim TBS Sp. z 0.0. w Koninie kontakt:
iod@mtbs.konin.pl
» Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
w celu zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zamowienia publicznego ,,Sprzatanie
1 utrzymanie czystosci w budynkach bedacych wlasnoscig Miejskiego TBS Sp. z o0.0.
w Koninie i terenach przynaleznych ”., nr postepowania 6/MTBS/2020
= odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgdg osoby lub podmioty, ktorym udostgpniona
zostanie dokumentacja postgpowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1986 z poz. zm), dalej
,ustawa Pzp”;
= Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez
okres 4 lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamdwienia, a jezeli czas trwania
umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy;
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= obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych
jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udzialem
W postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych
danych wynikajg z ustawy Pzp;

= w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bgda podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

— posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych*;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO**;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODOC;

= nie przystuguje Pani/Panu:

— wzwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub ¢ RODO prawo do usunigcia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— ha podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit.
¢ RODO.

" Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowaé zmiang Wyniku
postegpowania o udzielenie zamowienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie
niezgodnym z ustawq Pzp oraz nie moze naruszac integralnosci protokotu oraz jego zatqcznikow.

" Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony
praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii
Europejskiej lub panstwa czlonkowskiego.

§ 11 Postanowienia koncowe

1. Spory powstate na tle wykonywania niniejszej umowy podlegaja rozstrzygnigciu przez
Sad Powszechny wtasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowag majg zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego, ustawy Prawo zamowien publicznych.

3. Zmiany tre$ci umowy wymagaja zachowania formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

4. Umowg niniejsza sporzadza si¢ w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron.

Zalaczniki do umowy:

Szczegbtowy zakres robot — dla czesei...........
Mapy sytuacyjne

Oswiadczenie oraz wykaz pracownikéw
Polisa od odpowiedzialnosci cywilnej

Oferta Wykonawcy

SAREE o

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zalgcznik nr 3 A0 umowy nr .......coovuvuvanen
ZANIA cevnrnnrennieneiee e

Oswiadczenie oraz wykaz pracownikow

Os$wiadczam, ze bede zatrudnial osoby na podstawie umowy o pracg, z uwzglednieniem personelu
ewentualnych podwykonawcow, ktore beda braty udziat w realizacji niniejszej umowy.

MiejscowosSE i data ((..oovovvnieininiiieiesee s )

Podpis/podpisy 0s6b upowaznionych do podpisania oferty (..........ccreoniicnsenenieeaiens )

Wykaz pracownikow

Rodzaj Okres, w ktorym
Data Rodzaj Wymiar wykonywanych planowane jest
Lp. | Imiginazwisko zawarcia umowy etatu czynnosci wykonywanie
umowy przez pracownika/ow pracy przez

pracownika/ow

(Miejscowos¢ i data) (Pieczqgtka i podpis Wykonawcy)




